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PROYECTO DEL PROGRAMA COLABORATIVO RURAL DE A
PERSONAS EN SITUACION O EN RIESGO DE EXCLUSION

TENCION INTEGRAL A
SOCIAL APROBADO AL

AMPARO DEL DECRETO 154/2018 DE 18 DE SEPTIEMBRE DE 2018 Y DE LA ORDEN DE 4
DE OCTUBRE DE 2018.

ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO DE BIENVENIDA
NOMBRE PROYECTO BIENVENIDA RENOVABLE

OPERACIONES BASICAS EN EL MONTAJE Y MANTENMENTO DE
ESPECIALIDAD INSTALACIONES DE ENERGIA RENOVABLES
N° DE PARTICIPANTES 10
LOCALIDAD DEL PROYECTO BIENVENIDA

ACTA PROVISIONAL DE SELECCION DEL ALUMNADO TRABAJADOR (PRUEBA DE

COMPETENCIAS LINGUISTICAS Y MATEMATICAS):

N¢
ORDEN | GRUPO A APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
1]A1 MENDOZA SANTIAGO, JUAN MIGUEL NO PRESENTADO
2| A1 POZO SANCHEZ, JOSE LAUREANO NO PRESENTADO
3|A1 CARMONA ESMERALDA, MARIA LUISA APTA
4(A1 FERNANDEZ FERNANDEZ, FERNANDO APTO
5|A1 DOMINGUEZ DURAN, CARMEN APTA
6]A1 FERNANDEZ GONZALEZ, MARIA LUISA APTA
7| A1 ORTEGA NUNEZ, MARIA APTA
8| A1 GARCIA PEREIRA, VICTOR APTO
9|A1 VALLE RODRIGUEZ, MAXIMIANO NO PRESENTADO
10| A1 GONZALEZ GUERRERO, DIEGO APTO
11(A1 ORTEGA NUNEZ, ANA TERESA APTA
12| A1 RODRIGUEZ NETO, ROSA MARIA APTA
13 [A1 PEREZ NISA, JOSE MANUEL NO PRESENTADO
14 | A1 PEREZ MARTINEZ, BARBARA APTA
15| A1 GUTIERREZ RODRIGUEZ, LETICIA APTA
16 | A2 NISA VAZQUEZ, PAULA APTA
17 |A2 VAZQUEZ PAISANO, SARAY APTA
[+]

ORDEN | GRUPO B APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
18|B1 MARTINEZ RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO APTO
19|B1 CORTES OLIVERA, ANSELMO APTO
20|B1 PEREZ YERGA, IGNACIO ALBERTO NO PRESENTADO
21|B1 ORTEGA NUNEZ, ISABEL APTA
22|B1 DIAZ GARCIA, YOLANDA NO PRESENTADA
23|B1 VAZQUEZ COTANO, MARfA CARMEN APTA
24|B1 NUNEZ VAZQUEZ, FRANCISCO JAVIER NO PRESENTADO
25|B1 MARTIN RUBIANO, JOSE ANTONIO NO PRESENTADO
26 (B1 OLIVERA GOMEZ, BORJA APTO
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27|B1 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LUCIA NO PRESENTADA
28|B1 GARCIA FERNANDEZ, FELIX NO PRESENTADO
29|B1 SIERRA VELASCO, JOAQUIN NO PRESENTADO
30(B1 OLIVERA BURGUENO, JULIAN APTO

El plazo para reclamar es de dos dias habiles, desde el 13/03/2019 hasta las 14 horas del
dia 14/03/2019.

Las reclamaciones se presentardn en el Centro de Empleo de Fuente de Cantos.

Las personas candidatas que superen la prueba de competencias (resultado APTO) seran
convocadas para realizar una entrevista personal. Para superar las pruebas de competencias es
necesario obtener 4 puntos en competencias lingiiisticas y 4 puntos en competencias
matematicas.

La segunda fase de seleccidon (entrevista) Is realizard el Grupo Mixto de Trabajo el dia
18 de marzo de 2019 a 1as 10:00 horas en el SALON DE ACTOS DEL
AYUNTAMIENTO DE BIENVENIDA sita en Plaza de Espafia n° 1 de
Bienvenida.

La entrevista se valorara de 0 a 10 puntos. Para superar la entrevista y ser
considerado APTO/A sera necesario obtener una puntuacién minima de 3 puntos.

En Bienvenida a 12 de marzo de 2019.

al Grupo Mixto

La Presidenta del Grupo Mixto

Fdo.: Milagros Rodriguez Gutiérrez
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