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Expediente n.°: 188/2020

Bases Generales de la Convocatoria

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos. Provision puestos
profesores programas aprendizaje a lo largo de la vida 2020/2021.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION DE UN PUESTO DE TRABAJO
EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL AL AMPARO DE LA RESOLUCION DE 24 DE JULIO
DE 2020 POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE LAS AYUDAS PARA LA
REALIZACION DE PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA EN LA
CCAA DE EXTREMADURA, DURANTE EL CURSO 2.020/2.021.

PRIMERA- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de la presente convocatoria es la provision de 3 puestos de
Formador/a y/o Profesor/a para la imparticion durante el curso 2020/20201 de los
Programas de aprendizaje a lo largo de la Vida, conforme a la Resoluciéon de 24 de
julio de 2020, de la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el
Empleo), en la localidad de Bienvenida y cofinanciadas a través de concesion de
ayudas para la realizacion de Programas de aprendizaje a lo largo de la vida en
la Comunidad Auténoma de Extremadura otorgada a este Ayuntamiento por
Resolucion de 30 de octubre de 2020,( DOE N° 217 10 DE NOVIEMBRE DE 2020).

En aplicacion de lo establecido en los articulos 27 y 28 Orden de la resolucién
de 24 de julio 2020 por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para la
realizacion de Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, durante el curso 2020/2021, cada programa tendra una
duracion total de 150 horas lectivas, y la distribucion horaria de los mismos
contemplara un minimo de 8 horas de clase a la semana por programa.

Los programas de la modalidad A se desarrollaran en grupos de un minimo de
diez alumnos y un maximo de veinticinco alumnos.

Los programas de la modalidad B se desarrollaran en grupos de un minimo de
diez alumnos y un maximo de quince alumnos.

Las acciones formativas asociadas al desarrollo de los programas tendran
lugar en el periodo comprendido entre el 1 de octubre del 2020 y el 30 de junio del
2021.
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Los programas a desarrollar son los siguientes:

PROGRAMAS FORMATIVOS MODALIDAD A

* P05 Programa de lengua extranjera para castellano hablantes ( INGLES)

* P06 Programa de preparacion de la prueba para la obtencion directa del titulo de

Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios

PROGRAMAS FORMATIVOS MODALIDAD B

e P11 Programa de informética avanzada

El formador seleccionado tiene la obligacion de aceptar las directrices pedagdgicas

del centro docente publico que coordina esta zona educativa (CEPA “Antonio Machado”)
El Proyecto Educativo elaborado por el formador contratado se remitira
posteriormente a la Unidad de Programas Educativos de la Delegacion Provincial de

Educacion.

SEGUNDA: CARACTERISTICAS, CONTENIDO Y DURACION DEL CONTRATO
DE TRABAJO: INICIO DE LA CONTRATACION Y SUSTITUCIONES.

El contrato de trabajo tendra duracion determinada, que sera la duracién de los
programas que se desarrollaran hasta el 30 de junio de 2021

La jornada laboral sera a tiempo parcial, teniendo en cuenta que la duracion
total serd de 150 horas lectivas y , con un minimo de 8 horas de clase a la semana por
programa y en horario de mafiana o tarde.

Habida cuenta de que no se podran iniciar las acciones formativas asociadas al
desarrollo de la subvencién concedida para cada programa educativo, sin disponer de
autorizacion escrita para el inicio de la actividad, emitida por la Administracion
educativa, la formalizacion de la contratacibn con los seleccionados para la
imparticion de cada programa, quedara condicionada a la efectiva recepcidén de la
mencionada autorizacion. La no obtencion de autorizacion de inicio, conllevara la no
formalizacion de la relacién laboral objeto del presente.

El coste de la contratacion de cada plaza a lo largo del curso sera de 3.003,39
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euros por cada programa impartido, incluyendo salarios, gastos de desplazamiento y
seguridad social de la empresa y trabajador/a.

En ningln caso el personal contratado guardard relacion juridica o laboral
alguna con la Junta de Extremadura.

En el caso de renuncia de los formadores, se procedera a la contratacion directa
de un nuevo formador de entre los candidatos que participaron en el proceso de seleccion
y teniendo en cuenta las mayores puntuaciones logradas en el proceso, en el plazo de diez
dias desde que se produjo la misma, remitiéndose el nuevo contrato a la Direccién General
de Formacién Profesional y Formacion para el Empleo.

En el caso de no existir candidatos disponibles se procedera a la bisqueda de un
nuevo formador mediante oferta tramitada a través del Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

. En los casos de baja por incapacidad temporal de mas de 15 dias de duracion, se
procedera de la misma forma descrita en el apartado anterior. Este nuevo contrato sera por
un tiempo equivalente a la duracién de la baja por incapacidad temporal del formador

contratado inicialmente, con el limite del plazo de duracién del programa

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. Para tomar parte en el

proceso selectivo sera necesario:

a.- Tener nacionalidad espariola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del estatuto del Empleado publico.

b.-Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

c.- Tener capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d.- No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio
de las Administraciones Publicas. Asimismo, no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme judicial.

e. —Estar en posesién de La siguiente titulacién en funcién del programa

educativo a que se opte a impartir.:

e P05 Programa de lengua extranjera para castellano hablantes (INGLES): la

acreditacion de la competencia idioméatica se tendra por realizada en el caso de
formadores con titulo de Maestro, especialidad idioma extranjero que corresponda

al idioma del programa, Licenciados en la filologia correspondiente al idioma del
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programa, otros maestros o licenciados con el correspondiente titulo de la Escuela
Oficial de Idiomas o cualquier otro medio de acreditacion del nivel B2 (nivel
intermedio alto) del Marco Comun Europeo de Referencia (MER). De no existir
formadores con esta cualificacion se admitiran candidatos con nivel B1 (nivel

intermedio) y excepcionalmente con nivel A2 (nivel elemental).

. P06 Programa de preparacion de la prueba para la obtencion directa del

titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria _para mayores de
dieciocho afios: estar en posesion del titulo de maestro, u otro titulo universitario

relacionado con las ensefianzas que vayan a impartir y cuenten con el curso de
adaptacion pedagdgica (CAP) o Master Universitario en Formacion de Profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, o titulo administrativo que lo sustituya, a excepcion de
aquellas titulaciones universitarias que legalmente tengan dispensado este
requisito en el momento de la seleccion

o P11 Programa de informatica avanzada: se tendra por acreditada la
competencia digital necesaria para los titulados en Ciclo Formativo de Grado
Superior, Ingenieria, Licenciatura o Grado universitario relacionado con el area de
Informatica. De no existir candidatos con las competencias informaticas
anteriormente descritas, se autorizara la incorporacion de maestros o titulados
universitarios que acrediten una formacién minima de 200 horas en contenidos
recogidos en el curriculo del programa referidos a las Tecnologias de la

Informacién y la Comunicacién.

f- Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de empleo en
el momento de su contratacion. Con respecto a los demandantes de mejora de
empleo se atendera a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de

Incompatibilidad del personal al Servicio de las Administraciones Publicas.
Todos los requisitos exigidos anteriormente tienen que reunirse el dia que finalice
el plazo para la presentacion de instancias, mantenerse durante el proceso selectivo hasta
el momento de la contratacién, y acreditarse, en caso de superarse el Concurso-

Oposicion, del modo que se indica en estas Bases.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Por los candidatos se presentaran fotocopia de los documentos,exigidos en la
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presente convocatoria.

Los originales de los documentos seran aportados por los que finalmente resulten
seleccionados, con caracter previo a su contratacion, siendo restada la puntuacién que se
haya dado al mérito alegado en el caso de no acreditar y/o aportar el original del mismo
cuando sea requerido/a, con las consecuencias correspondientes en la baremacion de
puntos total y posible variacién en el orden del listado final de aprobados.

La presentacion de documentaciéon inexacta o falsa, determinard, en cualquier
momento del procedimiento la exclusién del aspirante.

Se entregaran en el Ayuntamiento de Bienvenida, sito en Plaza de Espafia, N° 1,
en horario de lunes a viernes de 9:00 h a 14:00 h, solicitando formar parte del proceso de
seleccion , en el modelo adjunto.

Si se enviara la solicitud por ventanilla Unica, o se presentara en cualquier otro
registro que no fuera el del propio Ayuntamiento, Oficinas de Correos, etc, el interesado
debera adelantar el justificante de envio .via fax (924 50 62 94) antes de la expiracion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se tendran en cuenta las instancias presentadas
fuera del plazo sefialado.

En la solicitud los aspirantes deberan acreditar que rednen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la convocatoria, con referencia a la fecha de expiracion del plazo

de presentacion de instancias.

Documentacién a aportar:
J Solicitud segun modelo anexo

o Fotocopia del D.NL.I.

J Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo o mejora de empleo.

. Proyecto pedagdgico, de un maximo de 15 folios, (dos copias) relacionado
con los programas a impartir en donde se especificar4, como minimo, los objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion y metodologia y hara referencia a la legislacién
aplicable, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36 de la RESOLUCION de 24 de
julio de 2020, de la Direccién General de Formacion Profesional y Formacién para el
Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de las ayudas para la realizacion de
Programas de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2020/2021.

o Curriculo vitae y copias de los méritos alegados (ver Anexo Xll de baremo de
méritos de la RESOLUCION de 24 de julio de 2020 (DOE n° 155 de 11 de agosto de
2020).
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o Justificante del pago de derechos de examen, por la cuantia establecida en

la Ordenanza Fiscal reguladora de los derechos de examen, publicada en el B.O.P N°
221, de fecha 20 de noviembre de 2017 y que podrd ser consultada en la sede
electrénica de este Ayuntamiento (Portal de Transparencia. Normativa). El ingreso se
efectuara en la cuenta corriente n° ES65 2085 4543 18 0330144540. Se adjuntara a
la instancia el resguardo ORIGINAL justificativo, o copia compulsada, del ingreso de
la tasa correspondiente adherido a la instancia. Sin dicho justificante de pago no sera
admitida la solicitud de participacion, siendo rechazada de forma automatica. Se hara

constar la plaza/contrato al que se opta.

A efectos informativos, se indica:

e |a tarifa general a abonar sera de 10 €, salvo que se acredite una antigliiedad
minima como demandante de empleo de dos meses naturales referida a la fecha de
publicacién de la convocatoria de estas pruebas, en cuyo caso se estara a lo especificado
en el parrafo siguiente.

e Estaran exentos quienes acrediten las siguientes circunstancias:

1.- Las personas que figuren como demandantes de empleo, con una
antigiiedad minima de dos meses naturales, referida a la fecha de
publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas.

El sujeto pasivo debera acreditar esta circunstancia mediante la
presentacion de copia de certificado de desempleo, emitido por el Instituto
Nacional de Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo que
corresponda o tarjeta de empleo que acredite la circunstancia del plazo del

parrafo anterior.

2.- Las personas con discapacidad igual o superior al 33%. Esta
circunstancia debera acreditarse en mediante la presentacion de
certificado de minusvalia expedido por el organismo estatal o autonémico
competente.

e Por lo que respecta a las bonificaciones en la tarifa:
1.- Tendran una bonificacion del 50% los que acrediten su condicién de familia

numerosa de caracter especial.

2.- Tendran una bonificacion del 30% los que acrediten su condicién de familia

numerosa de caracter General.
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Los méritos referidos se acreditaran:

e La experiencia laboral, mediante certificado de la Administracién, organismo o
entidad en la que se prestaron los servicios, en la que constaran afios, meses y

dias de servicios asi como el puesto de trabajo desempefado.

e Los méritos académicos y de formacién, se acreditaran mediante fotocopia de los
titulos, diplomas o certificados de aprovechamiento expedidos por el centro o

instituciéon que lo impartid.

QUINTO.-PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Cinco dias habiles a partir del siguiente al de su publicacion en la sede electronica
de Bienvenida (http:/bienvenida.sedelectronica.es) y en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento. ( DEL 18 AL 24 DE NOVIEMBRE DE 2020)

Una vez finalizado dicho plazo se publicard la lista provisional de admitidos/as y
excluidos/as, abriéndose un plazo de dos dias habiles para posibles reclamaciones.
Finalizado este plazo se publicara la lista definitiva de admitidos/as.

En la lista definitiva de admitidos y excluidos se hara publica la fecha y lugar de las

pruebas y los miembros de la Comisién de Valoracion.

SEXTA COMISION DE VALORACION.

La Comision de Valoracion estara formada por: un Presidente, un Secretario y un
vocal.

La Comision de Valoraciéon no podra constituirse ni actuar sin la presencia de mas
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la presencia
del Presidente y del Secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria y en caso de
empate decidira el voto de calidad del Presidente.

Los miembros de la Comision estaran sujetos a las causas de abstencion y

recusacion establecidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEPTIMA.- DESARROLLO DEL PROCESO DE SELECCION.
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Terminado el plazo de presentacion de instancias y documentacion, la Comisién de

Valoracién procederd a la realizacion de la seleccion del siguiente modo:

FASE DE OPOSICION. Consistira en la defensa del proyecto mediante entrevista

personal, siendo la duracion méaxima de la misma de 15 minutos.

La Puntuacién maxima a obtener por la defensa del proyecto sera de 2 puntos de
conformidad con el Anexo Xl de la RESOLUCION de 24 de julio de 2020

Los candidatos seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos del
proceso quienes no comparezcan, salvo fuerza mayor debidamente justificada y

libremente aceptada por el Tribunal.

FASE DEL CONCURSQ: consistir4 en la valoracion de los méritos, conforme al
baremo establecido en el Anexo Xll de la RESOLUCION de 24 de julio de 2020 (DOE n°
155 de 11 de agosto de 2020). ( Ver Anexo Adjunto)

OCTAVA: CALIFICACION DEFINITIVA.

La calificacion final del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicion.

Concluidas las pruebas selectivas, el Tribunal hard puablica en el Tablén de
anuncios del Ayuntamiento la relacion provisional de los aspirantes que hayan superado el
proceso de seleccién por orden de puntuacién final obtenida,., concediendo al efecto dos
dias habiles de reclamacion, Finalizado este plazo se publicara la lista definitiva de
seleccionados, elevando al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion la propuesta de

contratacién a favor del aspirante que mayor puntuacion haya obtenido

En caso de que algunos de los aspirantes obtengan la misma puntuacion, se
tendra en cuenta la mayor experiencia en Educacion de Personas Adultas, y si persistiera
el empate se procederia a la adjudicacién por sorteo.

NOVENA.- RESOLUCION DE DISCREPANCIAS Y RECURSOS

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas y discrepancias que puedan

surgir en la interpretacién de estas Bases y adoptar las resoluciones necesarias para el
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buen funcionamiento del proceso de seleccion.

La convocatoria, sus Bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma
podran se impugnados por los interesados en los casos y forma previstos en las Leyes
39/2015 y 40/2015 de 1 de octubre.

Se confeccionara una lista de reserva con los aspirantes que mayor puntuacién
hayan obtenido, descontados los seleccionados, para cubrir posibles vacantes de las

seleccionadas.

DECIMA: OBLIGACIONES DEL EQUIPO DOCENTE.

A la finalizacién del programa, el equipo docente estd obligado a realizar la
memoria final del programa educativo y aportara la documentacién correspondiente a la
justificacion pedagdgica, todo ello conforme a la RESOLUCION de 24 de julio de 2020
(DOE n° 155 de 11 de agosto de 2020 , sin que ello conlleve, en ningln caso, renovacion o

ampliacién del contrato de trabajo ni remuneracion alguna.

El abono de la ultima ndmina esta supeditada a la entrega de la documentacion a

que se refiere el parrafo anterior.
En Bienvenida a fecha de firma.
El Alcalde-Presidente

Fdo. Antonio Carmona Galan.
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ANEXO: BAREMO PARA LA SELECCION DE FORMADORES

IV.2. Por defensa publica del Proyecto Pedagogico

Ayuntamiento de Bienvenida

Puntos Maximo Documentos justificativos
I.- Situacién laboral:
1.00 | Vida Laboral
1.1 Ser demandante de primer empleo. 100
1.2 Por cada mes completo correspondiente al Gltimo
periodo como demandante de empleo 0,08
|l Experiencia docente: 200 | Copia compulsada del
contrato y/o certificado de
IL.I. Por cada mes completo de experiencia en centros de 0,10 la Delegacién
Educacion de Personas Adultas. Provincial de Educacion y
» o Vida Laboral
[11Por cada 40 horas o fraccion de experiencia  docente en
ensefianzas de personas adultas o alfabetizacion no 0,050
realizadas en centros de educacion de personas adultas.
I1.2. Por cada mes completo de experiencia en  ensefianzas
distintas a la Educacién de Personas Adultas o Alfabetizacién. 0,025
1Il.- Formacidn y Especializacion Profesional:
. . L . Fotocopia compulsada del
lII. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor, diferente al 1.00 i L
. Titulo administrativo.
alegado para acceder a la convocatoria.
ll.2. Por formacion especifica directamente relacionada 2,00
con Educacion de Personas Adultas, Fotocopia compulsada del
(Cursos, Seminarios,..) reconocidos por la  Administracion certificado acreditativo —
Educativa, Por cada actividad: expedido y homologado E
A) - De 20 a 50 horas. 0.25 por la Administracion —
B) De 51 a 100 horas. 0,50 Educativa pr—
C) Mas de 100 horas. 1,00 E
l.3. Por formacién general, no relacionada directamente 1,00 E
con la Educacién de Personas Adultas (Cursos, Seminarios,..) Fotocopia compulsada del p—
reconocidos por la  Administracion Educativa, por cada certificado acreditativo :
actividad. expedido y homologado E—
A) De 20 a 50 horas. 0,25 por la Administracion e
B) De 51 a 100 horas. 0,50 Educativa. e
C) Mas de 100 horas. 1,00 ;
—
V- Proyecto de Trabajo 4,00 —
—
IV.l. Por estructura y contenido 2,00 Z
2,00 E
=
=
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: L. 1,00
V. -"Otros méritos”

A considerar por la entidad contratante y no contemplados en 100
los apartados anteriores.

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA SELECCION DE UNA PLAZA DE
PROFESOR PARA EL PROGRAMA APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA. 2020-2021.,
CONVOCADA POR EL AYUNTAMIENTO DE BIENVENIDA

D 2
............................................................................ ConD.N.L...oooi,
3,70 3 1o o P
Localidad........cc.uuiiiiiiiee e e Teléfono.......cccoovvviiiieiine,

EXPONE:
Que enterado/a de la publicacién de las Bases para la contratacion de una plaza para
PROFESOR DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA para el curso académico 2020/
2021 en este Ayuntamiento, y reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en las
mismas,
SOLICITA:
Ser admitido/a en las pruebas que habran de realizarse para optar al puesto de
Formador/a para la imparticion de Programa de Aprendizaje a lo Largo de la Vida,

Programa (indicar programal-as a cuya imparticion se opta) en

la localidad de Bienvenida manifestando aceptar plenamente las bases que rigen la seleccion..

DECLARO no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que me impida el

normal desempeio de las funciones propias del puesto de trabajo al que opto.

Documentaciéon que acompana:( marcar e indicar en su caso)

4 Fotocopia del D.N.I.
L1 Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo o mejora de empleo.
L1 Copia de la titulacion exigida en la convocatoria, segun el programa al
gue se opte.
L4 Proyecto pedagégico,
Curriculo vitae
Justificante del pago de derechos de examen
Méritos alegados

EEE
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En Bienvenida, a...... de.iiiiii de 20..

FAO: oo s
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